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DOGANE E CFL: IL TEMPO È VERAMENTE GALANTUOMO….! 
 

Nel nostro comunicato del 2 febbraio scorso, avevamo evidenziato come ai tentativi di 
delegittimare il lavoro e l’impegno dei Sottosegretari Giorgetti e Viespoli, nonché di quello 
non meno prezioso dell’ufficio delle risorse umane dell’Agenzia delle Entrate e, 
maggiormente, di quello analogo delle Dogane, con la diffusione di “voci” sulla presunta 
retromarcia relativa allo scorrimento della graduatoria unica degli idonei CFL e del rischio, 
anche questo presunto, di non dare seguito alla stabilizzazione degli idonei già in servizio 
all’Agenzia delle Entrate, il tempo avrebbe dato la risposta più adeguata. 
Ed è proprio quello che è accaduto e nemmeno troppo tardi: è del 5 febbraio, infatti, 
cioè tre giorni dopo la nostra denuncia, che l’Agenzia delle Dogane, per il tramite del 
capo del personale, dott. Aronica ha comunicato che per soccorrere gli uffici 
dell’Agenzia più esposti in questo periodo a particolari situazioni di disagio (Gioia Tauro, 
Napoli e Bari), ha deciso di destinare loro un cospicuo numero di idonei con CFL. 
 
Già durante questa settimana ed entro marzo, come ci è stato ulteriormente precisato, 
saranno oltre 100 i nuovi assunti, anche se con CFL che riceveranno l’invito ad accettare 
soprattutto queste destinazioni, tenendo conto della residenza più prossima agli uffici in 
questione. 
Ciò comporterà un sollievo per le situazioni di sofferenza, come già avvenuto per 
Genova, che da anni sono note e che non hanno trovato soluzione con la mobilità 
interna, pure proposta ma senza troppo successo, dall’Agenzia. Contestualmente altre 
risorse, reclutate proprio dalla mobilità interna ed intercompartimentale, si 
accompagneranno alla soluzione CFL. 
Con questa nuova sistemazione dei CFL, si va verso la definizione della graduatoria 
nazionale degli idonei. Ulteriore scorrimento è già previsto in caso di rinunce e, al massimo 
entro il prossimo mese di settembre 2009, si potrà giungere a conclusione della  
graduatoria con la chiamata degli ultimi idonei che dovranno pazientare, pertanto, 
ancora qualche mese. 
 
Sbugiardati dunque i “gufi” per professione ed i provocatori e restituita serenità e fiducia 
nelle istituzioni a tanti giovani in attesa di vedersi realizzato il loro giusto diritto al Lavoro! 
 
L’UGL Agenzie Fiscali, in attesa di conoscere l’orientamento politico ed il responso 
giudiziario amministrativo in ordine al superamento di antiche ed ormai quasi “croniche” 
vicende giudiziarie scaturite dalle vecchie procedure di riqualificazione, nonché del 
nuovo “fronte” apertosi con il riordino della Dirigenza e del conferimento degli incarichi (a 
tal proposito è di recente presentazione un’interrogazione parlamentare a cura di 
esponenti di minoranza), vuole esprimere la propria soddisfazione per la corretta gestione 
della problematica CFL; una problematica complessa e non di facile risoluzione che ha 
dimostrato però l’inconsistenza della campagna mediatica sull’inefficienza della Pubblica 
Amministrazione, grazie e lo vogliamo ribadire ancora una volta, alla professionalità ed 
alla capacità operativa di chi, Lavoratore fra i Lavoratori, pur nel silenzio che avvolge le 
attività più delicate, ha reso possibile il superamento della vicenda CFL. Facendoci 
interpreti della maggioranza degli idonei ci sentiamo di dire: <<grazie! a tutti i colleghi 
delle Risorse Umane per l’impegno e l’abnegazione dimostrati>>. Ed a loro vanno anche 
le scuse per eventuali “fastidi” arrecati nel corso del loro lavoro da chi, oggetto di cattiva 
informazione, vedeva messo in pericolo il proprio futuro nell’Agenzia delle Dogane.          


