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“IDONEI" CFL AGENLIE FISCALI:

CORONATO L'IMPEGNO DEL COMITATO,
INSODDISFAZIONE DELLA UGL PER GLI ESCLUSI.

Sembra sia giunta alla fine del percorso, la lunga e tormentata storia dei giovani laureati
che, nel 2005 ed anche nel 2007, avevano partecipato ad un bando di concorso di
Contratto di Formazione e Lavoro presso le Agenzie delle Dogane e delle Entfrate.

La vicenda & ormai notoria perché ad un diniego dell’ Agenzia delle Entrate di dar corso
allo scorrimento delle graduatorie degli “idonei” non vincitori, si era aperto un conflitto
che sembrava insanabile fra I'Agenzia delle Entrate, supportata nella sua decisione da
qualche importante esponente di governo ed il Parlamento della Repubblica che,
aftraverso la VI Commissione Finanze e Tesoro del Senato, aveva aperto la speranza per i
giovani laureati in cerca di assunzione nel Pubblico Impiego e che si erano costituiti in un
comitato.

Infine, dopo varie vicissitudini, tutte rivivibili anche atftraverso i nostro sito web:
www.uglagenziefiscali.it, si € giunto ad "compromesso” che, ratificato in uno dei tfre
maximendamenti alla Finanziaria in corso di definitiva approvazione (e che pubblichiomo
a parte sul portale della UGL Agenzie Fiscali), portera all’assunzione, anche se ancora con
Contratto di Formazione Lavoro, della maggior parte di questi ragazzi.

Tale conclusione premia, indubbiamente, la caparbietd del Comitato degli Idonei AE, nel
quale I'UGL ha da sempre creduto e che ha sempre sostenuto, anche nei momenti di
maggiori difficoltd e quando sembrava che tutto era perduto; premia ['onestd
intellettuale dei Parlamentari che in questa vicenda hanno messo I'anima, giungendo
anche a minacciare, per la componente di maggioranza che sostiene iI governo, la
rottura del rapporto politico e qui il nostro pensiero va soprattutto ai senatori Bonadonna
e Benvenuto che si sono impegnati in prima persona per il raggiungimento dell’obiettivo.
Ma anche ai Parlamentari di opposizione, come il senatore Eufemi, che hanno contribuito
sicuramente al superamento di eventuali ostacoli che la “politica” talvolta impone, a
prescindere, di frapporre.

Tutto bene, dunque per i nuovi “colleghi” che dal prossimo gennaio 2008 entreranno nelle
schiere dei Lavoratori della Fiscalita e ne siamo, naturalmente piu che liefima... I'UGL non
puo dirsi del tutto soddisfatta dell’esito finale, perché se molti “idonei” erano stati esclusi
per pochi centesimi di punteggio, rispetto ai vincitori, ora resteranno esclusi da questa
nuova ed importante opportunitd, ancora centinaia di giovani che, pur essendo risultati
“idonei”, non hanno raggiunto la nuova soglia stabilita per legge e cioe il punteggio di 46!
E’' vero altresi che la norma prevede che I'Agenzia delle Dogane potra stipulare ulteriori
CFL, con un punteggio finale inferiore a 46 ma la disponibilitd delle risorse previste a
copertura delle nuove assunzioni consentird tale possibilita?

L'UGL augura agli amici del “Comitato Idonei AE”, un comitato che fra poco non avra
piu motivo di esistere perché lo scopo sociale € stato raggiunto, i migliori successi ma
contfinuera a sostenere ftutti coloro che restano fuori, sacrificati sull’altare di un
compromesso che, a parere della UGL, salva forse troppo generosamente la faccia di chi
sulla questione “occupazione” e “lotta all’evasione fiscale” ha giocato troppo d'azzardo!

55155 Roma - Ula Frlnape ﬂmeaeo, 135 - e|7|ax UE§727§I§§ - E—ma||: uq|sEaE@qu| IO.IE www.uq|aqen2|e |sca||.|t



http://www.uglagenziefiscali.it/

