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Comitato di gestione

DELIBERA n. 13
Modifiche al Regolamento di Amministrazione dell’Agenzia del Territorio

IL COMITATO DI GESTIONE

Visto l'art. 7 dello Statuto dell’Agenzia del Territorio in materia di poteri
attribuiti al Comitato stesso;

esaminata la relazione predisposta dalla Direzione centrale Risorse umane e
organizzazione, prot. n. 7646 del 10 novembre 2009, che illustra la
necessita di apportare specifiche modifiche e integrazioni al Regolamento di
Amministrazione;

ritenuta la necessita di procedere alla modifica ed integrazione del
Regolamento di Amministrazione;

su proposta del Presidente
DELIBERA

di approvare le modifiche al testo del Regolamento di Amministrazione,
riportate integralmente in allegato nella colonna con intestazione “Nuovo
testo”, che entreranno in vigore dal 1 gennaio 2010.

La presente delibera & trasmessa al Ministero dell’lEconomia e delle Finanze
ai sensi dell’art. 60, comma 2 del Decreto Legislativo 30 luglio 1999, n. 300

e sara pubblicata nel sito intranet dell’Agenzia del Territorio.

Roma, 12 novembre 2009
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Allegato alla delibera n. 13 del 12 novembre 2009
del Comitato di Gestione dell’Agenzia del Territorio

Modifiche al Regolamento di Amministrazione dell’Agenzia del Territorio

Note redazionali:
si segnala che risultano modificati i seguenti articoli:
- art. 1;
- art. 2, commi 3 e 4;
- art. 3;
- art. 4;
- art. 5;
- art. 6;

- art. 26, comma 2.

Al fine di facilitare la lettura, le modifiche al testo sono state evidenziate
tramite sottolineatura che assume significato di eliminazione nella colonna
Attuale testo e di inserimento nella colonna Nuovo testo.

Attuale testo Nuovo testo

i e art. 1, ridenominato “MISSIONE E
art. 1, Principi
PRINCIPI”

1. L'organizzazione ed il funzionamento 1. L'Agenzia del Territorio, nella attuazione
dell’Agenzia perseguono le finalita dei compiti istituzionali, assume come
istituzionali definite dallo Statuto propria specifica missione: /
ispirandosi ai seguenti principi: a) garantire I'innovazione e il

a) orientamento alla qualita ed costante sviluppo dei servizi di ""\
all’economicita del servizio reso ai cartografia, del catasto, della
cittadini, ai professionisti ed agli enti pubblicita immobiliare,
destinatari, a partire dell’osservatorio del mercato
dall'individuazione delle loro immobiliare nonché dei servizi Q@((
esigenze espresse o0 potenziali. Allo estimativi;
stesso principio si ispirano i rapporti b) assicurare a istituzioni, cittadini e
organizzativi e la comunicazione professionisti, |'accesso piu
interna in una logica di reciproco semplice possibile ai documenti e N
servizio nell’esercizio dei rispettivi alle informazioni relativi
ruoli; all’anagrafe dei beni immobiliari;

b) orientamento dei comportamenti ¢) contribuire all’equita del sistema
organizzativi individuali e di gruppo impositivo e al contrasto i |
ai risultati ed alla soluzione dei all'illegalita operando in stretta
problemi, superando logiche legate collaborazione con le istituzioni
al semplice adempimento o alla nazionali, comunitarie e gli enti
mera competenza formale; locali, per favorire lo sviluppo di un |

c) aderenza alle realta territoriali sistema integrato di conoscenza u/\/
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