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AGENZIA DEL TERRITORIO, FIRMATO L’ACCORDO SULLO SCORRIMENTO
DELLE GRADUATORIE DALLA SECONDA ALLA TERZA AREA FUNZIONALE.

Il 21 aprile, presso la sede centrale dell’ Agenzia del Territorio, & stata sottoscritta I'intesa
che consentird il passaggio di area, con decorrenza 1 marzo 2010, a 150 dipendenti, oggi
collocati in seconda area ma idonei alla ormai “storica” procedura, perché bandita nel
2001, per il passaggio di 806 unitd dalla seconda alla terza area.

Una procedura questa costellata da ricorsi e controricorsi perché viziata da accordi
“strategici” che hanno alterato il corso della procedura stessa con tutto quanto poi si
scatenato nelle aule giudiziarie di tutta la Nazione; scelte che la sola UGL, da subito, defini
“scellerate” perché era evidente la guerra fra poveri che ne sarebbe derivata.

Ogdi si arriva, finalmente, a soddisfare almeno 150 Lavoratori mentre ne resteranno fuori
ancora altri 287 di quella vecchia procedura e bisognera ancora fare i conti con
eventuali ulteriori decisioni giudiziarie!

Forse si sarebbe potuto evitare questo ulteriore sfillicidio se ci fosse stato una maggiore
“pressione”, vista I'esiguitd del numero complessivo degli idonei, per ottenere dall’ Autoritd
Politica, I'autorizzazione ad un maggiore scorrimento; cosa che viene oggi presa in
considerazione grazie all'impegno formale dalla nuova dirigenza che ha ereditato da
quella precedente, una situazione di non facile gestione.

L'accordo (scaricabile dal nostro sito web, www.uglagenziefiscali.it), prevede la
suddivisione per i fre profili di cui ai bandi del 2001 con la previsione di un successivo
riparto su base regionale.

E' del tutto evidente che quelli che resteranno fuori da questo scorrimento, sono in
maggioranza collocati nei profili tecnici, in quanto, per quello che riguarda il profilo di
Collaboratore Tributario, si registra una collocazione “ottimale” sostanzialmente nella sola
Regione Campania, unica regione dove la graduatoria degli amministrativi resta aperta.
Dobbiamo, su questo punto, purtroppo evidenziare, forse per I'approssimarsi della tornata
elettorale per il rinnovo delle RSU, come alcuni rappresentanti sindacali, continuino a
seminare “perplessitd” sulla condotta che si terrd al tavolo negoziale (dal quale I'UGL e
ancora esclusa). Abbiamo letto con una certa meraviglia quanto dichiarato in una
lettera aperta in risposta a prese di posizione assunte da “tecnici”, sulla volontd da parte
di una importante sigla, di assumere la “tutela” di questi Lavoratori (che si vedranno
comunqgue penalizzati, dato I'alto numero complessivo, anche per quello che riguarderd
lo nuova procedura per 140 posizioni), con la richiesta di far adoftare *“corsie
preferenziali” nel momento in cui si dovranno definire i criteri del nuovo bando;
un'assunzione di responsabilitd questa che potrebbe anche fare piacere ai tecnici che
sperano in un miglioramento della loro posizione ma, al di la del fatto che 140 posti
risultano evidentemente insufficienti a soddisfare la richiesta, ci chiediomo cosa possono
pensare i tantissimi “amministrativi” che si vedrebbero discriminati rispetto ai colleghi
aventi gli stessi diritti, se la posizione dichiarata in questa lettera aperta, diventasse la
base di discussione del confronto sulla nuova procedura! Noi sosteniamo il principio
dell'equita e delle pari opportunita; altri vogliono continuare, nonostante il grave
problema creato con lo scellerato accordo dell'agosto 2003 a ripetere gli errori del
passato che nulla hanno prodotto in fatto di consensi ed, invece, hanno accresciuto il
senso di disaffezione nei confronti del Sindacato!
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