
             

  

 

AGENZIA GENERALE DI FRATTAMAGGIORE 

 

                                                                                                     Spett.le  
                                                                          

     U.G.L. 

                   Federazione Agenzie Fiscali 
                                                                                       

      c.a.  Dott. Giuseppe Serroni 

 

 

          ACCORDO/CONVENZIONE PER LA FORNITURA DI UN SERVIZIO DI 

CONSULENZA ASSICURATIVA. 
 

 

          Diamo seguito ai precedenti intercorsi ed alla pregiata Vs richiesta del 14/11/2006, inerente le 

esigenze di consulenza su servizi assicurativi per gli associati delle sedi territoriali facenti capo alla ns 

competenza. 
 

 

          In armonia con i concetti espressi nelle premesse, lo scopo del presente accordo/convenzione è 

quello di ottenere per gli iscritti un reale progresso sociale nel campo della previdenza volontaria e 

della tutela personale. 

 

 

         Saremo ben lieti di offrire, attraverso l’organizzazione di opportune visite presso le Vs. sedi, 

una qualificata consulenza che garantisca una soluzione ottimale e personalizzata all’esigenza di: 

 

 piani previdenziali, che consentano la costituzione di una pensione integrativa e/o un capitale per 

la protezione dei familiari, mediante contribuzione volontaria e/o l’impiego del T.F.R. per gli  

appartenenti al Settore privato; 
 

 coperture assicurative agevolate per tutti i rischi connessi alla tutela della persona ed ai beni della 

stessa; 

 

riservata agli iscritti ed ai familiari di primo grado con loro conviventi. 

 
 

          In particolare, offriamo la possibilità di rateare il pagamento del premio in forma mensile nei 

seguenti settori: 

                         

 R.C.A./INCENDIO e FURTO AUTOVEICOLI 
                

(in collaborazione con FIDITALIA e salvo approvazione della finanziaria) 

                   per le condizioni di finanziamento rimettiamo ai relativi prospetti informativi  



  
e, con trattenuta diretta in busta paga, anche per : 

 

 VITA / PREVIDENZA COMPLEMENTARE  

 INFORTUNI 

 MALATTIE 

 TUTELA DEI BENI / ABITAZIONE 

 

 

con modalità e condizioni oggetto dei relativi allegati. 

                                                                      

 

          Il servizio assicurativo sarà fornito agli aderenti alle migliori condizioni tecniche ed 

economiche, che saranno oggetto di relative informative, con particolari ulteriori vantaggi ai 

sottoscrittori di piani previdenziali. 

 

 

          A tal fine, vorrete mettere a  ns disposizione, un locale delle Vs sedi da adibire a studio di 

consulenza, per almeno un giorno alla settimana da stabilire a seconda della reciproca disponibilità. 

 

 

         Gli iscritti potranno comunque rivolgersi anche direttamente presso l’Agenzia BERLINGIERI 

con sede in Casavatore (Na) Via Campanariello n° 46 - telefono 081/5401613. 

 

 

          Il servizio di consulenza si intende, in ogni caso, prestato a titolo gratuito, senza oneri da parte 

Vostra. 

 

 

          Il presente accordo/convenzione, si intenderà valido salvo disdetta a mezzo lettera 

raccomandata. 

 

 

         Grati della fiducia accordataci, distinti saluti. 

 

 

 

                                                                                    INA ASSITALIA 

                                                                      Agenzia Generale di Frattamaggiore 

 

All. / c.s.   

 

 

                     Per Accettazione  

                        l’Ente 

 

 

    _________________________ 



 

 

ALLEGATO 

 

 

 

 

per ogni approfondimento su garanzie e limiti di indennizzo rimettiamo ai modelli normativi 

 salve variazioni su prodotti e strutture tariffarie che dovessero nel tempo intervenire 

 

 

  

 

                                                           GARANZIA R.C.A. 

 

 
Tassazione vigente al momento della stipula dei singoli contratti, secondo i criteri di 

personalizzazione previsti, con applicazione per le “autovetture” di: 

 

 

                                                                  SCONTO  5% 
 

 

elevabile al 10% per i sottoscrittori di piani previdenziali vita. 

 

 

   ALTRI CRITERI DI PERSONALIZZAZIONE 
 

• in alternativa, i dipendenti / iscritti potranno usufruire dell’innovativo prodotto UNA FAMILY 

beneficiando di una tariffa scontata per ogni polizza aggiuntiva e di altri consistenti vantaggi, non 

ultimo la riunione dei veicoli di casa con un’unica comoda scadenza 

• per i titolari di bonus-malus <= 1, di età superiore a 29 ani, in assenza di sinistri nel periodo di 

osservazione degli ultimi 5 anni, ulteriore sconto  20% 

• guida UNICA riservata al proprietario maggiore di 26 anni, ulteriore sconto  10% 

• od in alternativa, guida SMART riservata ai maggiori di 26 anni, ulteriore sconto 5% 

 

 

   RISERVATA AI “DIRIGENTI” 
  

• per tale categoria, introdotta una nuova e più competitiva tariffa attraverso l’applicazione di un 

coefficiente che ridurrà ulteriormente il premio del 10% 

 

 

 

Per la polizza in convenzione e/o per le altre che si aggiungono sono praticabili soluzioni 

personalizzate di pagamento dell’importo globale con piani di frazionamento trimestrale,  semestrale, 

avvero mensile in collaborazione con FIDITALIA (salvo approvazione della finanziaria; 

per le condizioni di finanziamento rimettiamo ai relativi prospetti informativi) 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ALLEGATO 

 

 

 

 

per ogni approfondimento su garanzie e limiti di indennizzo rimettiamo ai modelli normativi 

 salve variazioni su prodotti e strutture tariffarie che dovessero nel tempo intervenire 

 

 

  

 

GARANZIA C.V.T.  -  INCENDIO/FURTO AUTOVEICOLI 

 

 
Fermi gli scoperti ed i minimi previsti, secondo i criteri di personalizzazione tariffaria, con 

applicazione per le “autovetture” di: 

 

                                                            SCONTO 10% 

 
sui tassi previsti dalla tariffa vigente all’atto della stipula dei singoli contratti, in base al gruppo 

territoriale riferito alla residenza legale del proprietario del veicolo. 

 

   ALTRI CRITERI DI PERSONALIZZAZIONE 
 

•  in alternativa, i dipendenti / iscritti potranno usufruire dell’innovativo prodotto UNA FAMILY  

   

   RISERVATA AI “DIRIGENTI” 
 

• per tale categoria, potranno essere applicate le seguenti condizioni agevolate estendibili anche ad i 

familiari conviventi : sconto 30% 

 

   ACCORDO  ANTIFURTO   i –TEQ 
 

• l’installazione dell’ antifurto satellitare con registratore di incidente determinerà sconti fino al 70% 

sulla tariffa in vigore  

 

 

 

 

E per i sottoscrittori di “PRIMO” il piano pensionistico individuale, nasce il CLUB PREVIDENZA 

INA ASSITALIA  con ulteriori importanti vantaggi (*) : 

 

su incendio, furto ed altre garanzie accessorie AUTO 
 

SCONTO 25% 
 

 
(*) non cumulabile con le altre iniziative sopra riportate 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ALLEGATO 

 

 

 

 

per ogni approfondimento su garanzie e limiti di indennizzo rimettiamo ai modelli normativi 

 salve variazioni su prodotti e strutture tariffarie che dovessero nel tempo intervenire 

 

 

  

 

 

ALTRE COPERTURE ASSICURATIVE RAMO DANNI 
 

Per tutti gli associati è prevista la possibilità di accedere a coperture danni con i prodotti in elenco, 

alle seguenti condizioni di particolare favore: 

 

 

SALUTE SICURA (copertura assicurativa per il rimborso delle spese di ricovero conseguenti a 

malattia, infortunio o parto, consentendo di usufruire delle strutture sanitarie private): su tale 

copertura è prevista l’applicazione dello sconto del  10% 

 

 

SALUTE CASH (copertura assicurativa per garantirsi di un’indennità giornaliera in caso di ricovero 

per malattia, infortunio o parto e di un indennizzo una tantum al verificarsi di determinati gravi 

eventi): su tale copertura è prevista l’applicazione dello sconto del  10% 

 

 

S.O.S. INFORTUNI (copertura assicurativa per morte e invalidità permanente a seguito di 

infortunio): su tale copertura è prevista l’applicazione dello sconto del  10% 

 

 

INFORTUNI DELLA CIRCOLAZIONE (coperture assicurative per morte e invalidità permanente a 

seguito di infortunio relativo alla circolazione): su tale copertura è prevista l’applicazione dello 

sconto del  10% 

 

 

CASA DOLCE CASA (copertura assicurativa contro i danni causati a terzi in ambiente domestico): 

su tale copertura è prevista l’applicazione di uno sconto del  20% 

 

 

 

E per i sottoscrittori di “PRIMO” il piano pensionistico individuale, nasce il CLUB PREVIDENZA 

INA ASSITALIA  con ulteriori importanti vantaggi (*) : 

 

SALUTE SICURA                                                     sconto elevato al 15% 

SALUTE CASH                                                         sconto elevato al 20% 

S.O.S. INFORTUNI                                                   sconto elevato al 20% 

INFORTUNI DELLA CIRCOLAZIONE               sconto elevato al 20% 

 
(*) non cumulabili con le altre iniziative sopra riportate 



 

 

ALLEGATO 

 

 

 

 

per ogni approfondimento su garanzie e limiti di indennizzo rimettiamo ai modelli normativi 

 salve variazioni su prodotti e strutture tariffarie che dovessero nel tempo intervenire 

 

 

  

 

 


